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日本一早い！新米種子島コシヒカリ出発日本一早い！新米種子島コシヒカリ出発
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　７月の運勢
モナ ・ カサンドラ

牡羊座
3/21
～ 4/19

2

【全体運】 計画通りに進めたくても予定外が起こりがちがち。 時間と気
持ちに余裕をもって動くよう心がけて。 時には回り道も◎
【健康運】 低めながらも安定運。 暑さ対策は忘れずに
【幸運を呼ぶ食べ物】 シイタケ

JA たねやく

News ＆ Topicsニュース＆トピックス

新米種子島コシヒカリ出荷開始！新米種子島コシヒカリ出荷開始！

▲日本一早い新米コシヒカリの出発を祝福！

　南種子ライスセンターで７月１４日、日本一早い新米「種子島コシヒカリ」の出

荷が始まりました。

　出発式には、生産者や行政、経済連、ＪＡなどの関係者が出席。関係機関の代表

者がテープカットを行い、運搬車両のドライバーへ安全祈願の花束が贈呈され、出

席者らが見守る中、収穫された新米が鹿児島パールライスに向けて出発しました。

　宮脇幸喜組合長は「ここから出発する新米が、全国の消費者の皆様のもとへ一番

乗りで届き、食卓に笑顔と元気をお届けできるものと確信している。『安心・安全』

な早期米の安定供給に努めていきたい。」と話しました。

　今期の出荷量は７１１トンを計画しており、出荷された種子島コシヒカリは、県

内外の量販店で販売される予定です。

種子屋久農協花き振興会総代会を開催種子屋久農協花き振興会総代会を開催

　７月１０日、「種子屋久農協花き振興会総代

会」が開催されました。

　開会にあたり中島秀人会長が挨拶を述べた

後、議長となり、第１号議案から第２号議案

までの協議を行い、すべての議題が原案通り

承認されました。

　今年度の基本方針では、花き振興会および

関係機関が一体となり、生産対策および販売対策の両面にわたり、引き続き粘り強く

取り組むことを掲げています。総代会終了後は、ＪＡ鹿児島県経済連より、肥料農

薬の情勢や中東情勢に伴う園芸資材の情勢について情報提供が行われ、今後の資材

価格の動向について参加者は熱心に耳を傾けていました。



2026.83
牡牛座
4/20
～ 5/20

【全体運】 好調運です。 率先して動けば流れが変わります。 説明は
丁寧に。 お誘いや頼まれごとは出来るだけ受けましょう
【健康運】 軽く体を動かせば体調改善へ。 友人とスポーツを
【幸運を呼ぶ食べ物】 カボチャ

JA たねやく

News ＆ Topics ニュース＆トピックス

高校生が食農教育の先生役　地域の魅力を小学生へ伝える高校生が食農教育の先生役　地域の魅力を小学生へ伝える

　県立種子島高校生物生産科 3 年生 7 人は 7 月 9 日、南種子町立長谷小学校で出前

授業を行い、地域の農畜産物や特産品の魅力を小学生に伝えました。

　授業は、地域資源活用学習の一環として実施され、高校生は自ら調査・研究した

成果を基に、「サトウキビ」「安納いも」「茶」「肉用牛」「レザーリーフファン」「塩」

「能野焼き」など、種子島を代表する農畜産物や地域資源について、写真や資料を用

いながら紹介しました。

　高校生が先生役となって地域の魅力を発信することで、小学生が地元農業や特産

品への理解を深める機会となりました。学校間の交流を通じて、地域資源への関心

を高め、食農教育の推進と郷土愛の醸成につながる取り組みとして期待されます。

▲肉用牛についての授業をする長野海翔君

第９回種子屋久農業協同組合　青色申告会総代会を開催第９回種子屋久農業協同組合　青色申告会総代会を開催

　６月３０日、「第９回青色申告会総代会」が開催

されました。開会にあたり池山喜一郎会長が挨拶

を述べた後、中種子総代の園中孝夫氏を議長に選

出し、第１号議案から第５号議案までの協議を行

い、すべての議題が原案通り承認されました。

　今年度の基本方針では、「頼れる相談窓口」とし

て組合員に寄り添う体制の強化や、記帳代行業務

のさらなる効率化を掲げています。

　また、ニーズに安定して応え続けるため、職員の技能向上や長期的な人的体制の

整備に注力していく方針が確認されました。総代会終了後は、令和８年度税制改正

の最新情報や収入保険制度に関する講話が行われました。

▲挨拶をする池山喜一郎会長



JA たねやく
42026.8

【全体運】 調整が難しそうに思われたことも下旬には好転。 余計なこと
を言うと後で足を引っ張られるので発言は慎重に
【健康運】 カラオケでストレス発散。 有酸素運動もお勧め
【幸運を呼ぶ食べ物】 ミョウガ

双子座
5/21
～ 6/21

News ＆ Topicsニュース＆トピックス

▲南種子町和牛部会会長　柳田茂一さん

種子島高等学校「優良系統種サツマイモ（バイオ苗）引渡し式」種子島高等学校「優良系統種サツマイモ（バイオ苗）引渡し式」

　県立種子島高校生物生産科で７月８日、生物生産科生物工学班生徒が増殖した「優

良系統種サツマイモ（バイオ苗）」の引渡し式が行われました。同校生物生産科では、

安納いもの元となるバイオ苗を毎年増殖し、島内１市２町とＪＡ種子屋久へ提供し

ています。

　種子島高校３年生の沖田陽向さんは、「自分たちが培養した苗が、安納いもの生産

に貢献できることに嬉しさや誇りを感じる一方で、責任も感じている。ウイルスフ

リー苗の供給はこの数年、サツマイモ基腐病の影響もあり減少傾向にあるが必要な

時期に出荷できる体制作りをしていきたい。」と話しました。

　「安納いも」は「種子島安納いも」として国の地理的表示（ＧＩ）保護制度に登録

されています。ＪＡ種子屋久は令和８年度は作付面積７３．８ヘクタール、１，１２４

トンの生産を計画しています。

ＪＡ種子屋久年金友の会（西之表支部・南種子支部）ＪＡ種子屋久年金友の会（西之表支部・南種子支部）
ゲートボール大会を開催！ゲートボール大会を開催！

ＪＡ種子屋久年金友の会南種子支部は６月１９日

にグローバルシンクプラザで、西之表支部は２６日

にあっぽ～らんどでゲートボール大会を開催しまし

た。それぞれの支部が、真剣に取り組みながらも和

気あいあいとプレーし、親睦を深めました。

　順位は以下の通りです。

【南種子支部大会】

順　位 チーム名 勝点 得失点 総得点

優勝 上野Ｂ ２ ２２ ３６

準優勝 下中 ２ ９ ２１

参加数 １４チーム

優
勝
し
た
ゆ
う
ゆ
う
チ
ー
ム
（
上
）
と
上
野
Ｂ
チ
ー
ム
（
下
）

▲

【西之表支部大会】

順　位 チーム名 勝点 得失点 総得点

優勝 ゆうゆう ３ １９ ４４

準優勝 つばさ ３ １８ ４４

参加数 １６チーム



【全体運】 何とかなるときです。 勢いに任せて進めてみましょう。 周囲
の話を聞きつつ微調整していけば思った以上の成果に
【健康運】 頑張り過ぎないように。 睡眠時間はしっかり確保
【幸運を呼ぶ食べ物】 サトイモ

蟹座
6/22
～ 7/22

JA たねやく
５ 2026.8

News ＆ Topics ニュース＆トピックス

第５５回鹿児島県野菜部会協議会通常総会に参加第５５回鹿児島県野菜部会協議会通常総会に参加

　６月２４日、鹿児島市のＪＡ会館大ホールにて「第５５回鹿児島県野菜部会協議

会通常総会」が開催され、ＪＡ種子屋久園芸振興会連絡協議会と事務局から合わせ

て 17 名が参加しました。

　総会では、西山会長の挨拶の後、第１号議案の令和 7 年度事業報告ならびに収支

決算の承認を含めた第４号議案までのすべての議案が承認されました。

　総会終了後には、記念講演が行われ、志學館大学の原口教授が、「農業にみる薩摩

スピリッツ」～歴史と未来への展望～を演題に、鹿児島の伝統食や昔の作物別肥料

の種類などの歴史、また「農業協同組合は究極の運命共同体である」と講演されま

した。参加者は熱心に耳を傾け、今後の生産活動への意識をさらに高める有意義な

機会となりました。　

▲挨拶をする西山会長

　令和８年７月７日、㈱ＪＡ食肉かごしま南薩工場

に於いて、種子屋久産素畜の資質向上と子牛育成技

術の向上を目的として、種子屋久産枝肉研修会が開

催されました。研修会には種子屋久産子牛を購買さ

れた県内肥育農家の優れた肉牛２５頭が出品され、

管内の肉用牛繁殖農家と県内の肥育農家、関係機関

より総勢２８名が参加しました。参加者は熱心に説

明を聞き入っている様子でした。

　また、今回の枝肉研修会では、地産地消促進と食育活動の充実を目的として、出品

された肉牛１頭を購入しました。購入した枝肉は、ＪＡまつりで提供するほか、１

市３町のご支援の下、管内の小・中学校の学校給食食材として活用する予定です。

種子屋久産枝肉研修会を開催！種子屋久産枝肉研修会を開催！
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【全体運】 あなたのところにいろいろなことが集中します。 丸投げの案件
はお断りを。 協力し合ってできることを優先して
【健康運】 サプリに頼り過ぎないで。 日々の食事を大切に
【幸運を呼ぶ食べ物】 ナス

獅子座
7/23
～ 8/22

2026.8

JA たねやく
6

令
和
８
年
度

令
和
８
年
度 

Ｊ
Ａ
事
業
へ
の
意
見
・

Ｊ
Ａ
事
業
へ
の
意
見
・

要
望
に
対
す
る
回
答

要
望
に
対
す
る
回
答

　

今
年
度
は
、
地
区
別
座
談
会
及
び

第
２
０
２
０
回
通
常
総
代
会
を
通
常
開
催

と
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。
出
席

し
て
い
た
だ
い
た
総
代
・
組
合
員
の

皆
様
に
は
感
謝
申
し
上
げ
ま
す
。

　

地
区
別
座
談
会
に
お
い
て
、
組
合

員
の
皆
様
か
ら
い
た
だ
い
た
ご
意

見
・
ご
要
望
の
取
り
ま
と
め
を
行
い

ま
し
た
の
で
、
回
答
を
掲
載
さ
せ
て

い
た
だ
き
ま
す
。
な
お
、
紙
面
の
都

合
上
、
主
な
ご
意
見
・
ご
要
望
に
対

す
る
回
答
を
掲
載
す
る
と
と
も
に
、

ご
意
見
・
ご
要
望
に
つ
い
て
も
要
約

し
て
掲
載
し
て
お
り
ま
す
。
ま
た
、

掲
載
さ
れ
て
い
な
い
ご
意
見
・
ご
要

望
に
つ
き
ま
し
て
も
、
真
摯
に
受
け

止
め
、
今
後
の
事
業
運
営
に
反
映
さ

せ
て
頂
き
ま
す
の
で
、
ご
理
解
賜
り

ま
す
よ
う
お
願
い
申
し
上
げ
ま
す
。

【
営
農
部
】

Ｑ

サ
ト
ウ
キ
ビ
に
つ
い
て
、
製
糖
工

場
の
操
業
期
間
が
二
期
連
続
遅
れ
て
お

り
、
管
理
作
業
に
も
遅
れ
が
生
じ
て
い

る
が
、
ど
う
に
か
な
ら
な
い
の
か
。

Ａ

操
業
期
間
の
問
題
に
つ
い
て
は
、
振

興
会
と
も
連
携
を
図
り
な
が
ら
、
様
々

な
会
議
体
に
お
い
て
改
善
の
要
望
を
し

て
お
り
ま
す
。
引
き
続
き
、
要
望
し
て

参
り
ま
す
。
ま
た
、
サ
ト
ウ
キ
ビ
に
関

す
る
諸
課
題
に
つ
い
て
は
、
種
子
島
地

区
糖
業
振
興
会
と
連
携
を
図
り
な
が
ら

検
討
し
て
参
り
ま
す
。

Ｑ

き
び
代
金
の
精
算
時
に
控
除
さ
れ
て

い
る
農
政
活
動
費
の
使
い
道
を
教
え
て

頂
き
た
い
。
ま
た
、
農
政
活
動
費
が
ど

の
よ
う
に
使
わ
れ
た
の
か
報
告
す
る
機

会
は
あ
る
の
か
。

Ａ

農
政
活
動
費
は
農
民
政
治
連
盟
の
活

動
費
と
し
て
使
用
し
て
い
ま
す
。
主
な

も
の
と
し
て
、
中
央
要
請
・
農
水
省
と

の
意
見
交
換
会
・
県
総
会
・
研
修
会
時

の
費
用
と
し
て
使
わ
れ
て
い
ま
す
。
こ

の
よ
う
な
活
動
で
使
わ
れ
た
も
の
は
、

農
民
政
治
連
盟
の
総
会
等
に
活
動
報
告

と
し
て
報
告
し
て
い
ま
す
。

Ｑ

で
ん
粉
原
料
用
甘
藷
生
産
振
興
対

策
に
つ
い
て
説
明
の
あ
っ
た
生
産
振
興

対
策
（
奨
励
金
）
は
、
島
内
１
市
２
町

と
も
足
並
み
が
揃
っ
た
対
応
と
な
る
の

か
。

Ａ

３
市
町
と
も
統
一
的
な
考
え
方
・
対

「みどりのカーテン」設置！「みどりのカーテン」設置！

　種子屋久女性部では、例年、省エネ、地域温暖化等への取り組みとして「みどり

のカーテン」づくりを行っています。南種子支部では、５／１５に役職員と一緒に

南種子支所玄関横に植え付けをしました。中種子支部では、６／４に油久小学校校舎・

保健室裏に設置し、１．２年生６名と一緒に植え付けを行い、世代間の交流を行いま

した。育成の楽しみを感じ、食育学習へとつなげて行きたいと思います。

▲油久小学校の１，２年生の皆さん ▲南種子支部の皆さん
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【全体運】 運勢は大きく活性化。 思案中のことにも方向性を見いだせて
新たな一歩を踏み出せます。 外出先でいい話を聞けそう
【健康運】 機能性インナーを上手に使って快適さをアップ
【幸運を呼ぶ食べ物】 シメジ

乙女座
8/23
～ 9/22

応
と
な
る
よ
う
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

ま
た
、
島
内
１
市
２
町
の
行
政
に
対
し

て
も
、
予
算
措
置
を
要
請
し
て
お
り
ま

す
。

Ｑ

麦
生
選
果
場
の
建
て
替
え
に
つ
い
て

は
ど
う
な
っ
て
い
る
か
。

Ａ

中
期
３
ヶ
年
計
画
（
Ｒ
７
～
９
年
）

で
検
討
を
す
す
め
て
い
く
こ
と
と
し
て

お
り
ま
す
。
８
年
度
に
お
い
て
内
部
検

討
を
す
す
め
な
が
ら
、
補
助
事
業
関
係

に
つ
い
て
は
県
と
事
前
協
議
を
す
す
め

て
参
り
ま
す
。

Ｑ

自
己
改
革
重
点
取
り
組
み
事
項
の
実

践
で
、
新
た
な
需
要
拡
大
と
高
付
加
価

値
に
よ
り
農
業
所
得
の
増
大
に
取
り
組

む
と
あ
る
が
、
具
体
的
に
は
何
に
取
り

組
む
の
か
？

Ａ

所
得
増
大
対
策
と
し
て
は
、
営
農

指
導
に
よ
る
生
産
力
向
上
の
取
り
組
み

や
、
新
規
品
目
の
導
入
検
討
、
関
係
機

関
と
連
携
し
た
ス
マ
ー
ト
農
業
の
普
及

に
よ
る
農
作
業
の
省
力
化
支
援
、
販
売

先
と
の
価
格
交
渉
お
よ
び
販
売
促
進
に

よ
る
販
売
力
強
化
に
取
り
組
ん
で
参
り

ま
す
。

【
生
産
購
買
部
】

Ｑ

ナ
フ
サ
問
題
に
よ
り
牧
草
ロ
ー
ル
の

品
不
足
の
噂
が
出
て
い
た
が
、
資
材
等

の
状
況
は
ど
う
な
っ
て
い
る
の
か
。

Ａ

４
月
中
頃
に
先
行
き
の
不
透
明
感

か
ら
買
い
占
め
の
動
き
が
み
ら
れ
ま
し

た
が
、
５
月
以
降
は
入
荷
が
始
ま
り
、

現
在
は
品
不
足
の
状
況
は
解
消
さ
れ
て

お
り
ま
す
。
マ
ル
チ
等
の
資
材
に
つ
い

て
も
、
作
付
時
期
に
在
庫
不
足
が
生
じ

な
い
よ
う
、
引
き
続
き
適
切
な
在
庫
管

理
に
努
め
て
参
り
ま
す
。

Ｑ

鹿
（
獣
害
）
対
策
と
し
て
、
電
気

柵
の
導
入
補
助
が
無
い
中
、
農
協
で
対

応
で
き
な
い
か
。

Ａ
今
年
度
は
、
農
協
と
し
て
補
助
制
度

の
計
画
は
あ
り
ま
せ
ん
。
次
年
度
以
降

検
討
し
て
参
り
ま
す
。

Ｑ

１
％
の
出
資
配
当
と
の
こ
と
だ
が
、

肥
料
・
資
材
価
格
の
高
騰
が
農
家
の
大

き
な
負
担
と
な
っ
て
い
る
。
補
助
金
等

の
対
応
が
で
き
な
い
の
か
。

Ａ

行
政
と
連
携
し
な
が
ら
、
再
生
産

可
能
な
農
業
環
境
づ
く
り
に
取
り
組
ん

で
参
り
ま
す
。

Ｑ

南
種
子
購
買
の
倉
庫
の
照
明
が
暗

い
の
で
、
も
っ
と
明
る
く
な
ら
な
い

か
？

Ａ

令
和
９
年
度
Ｌ
Ｅ
Ｄ
へ
の
交
換
を

計
画
し
て
お
り
ま
す
。

Ｑ

屋
久
島
で
の
中
古
農
機
具
に
つ
い

【
畜
産
部
】

Ｑ

令
和
６
年
と
令
和
７
年
の
和
牛
の

飼
養
頭
数
な
ら
び
に
農
家
戸
数
に
つ
い

て
、
教
え
て
ほ
し
い
。

Ａ

令
和
６
年

　
　

戸
数　

１
４
３
戸

　
　

母
牛
頭
数　

２
，
３
１
２
頭

令
和
７
年

　
　

戸
数　

１
２
９
戸

　
　

母
牛
頭
数　

２
，
１
２
３
頭

【
金
融
共
済
部
】

Ｑ

負
債
整
理
資
金
は
マ
イ
ナ
ス
貸
付

（
後
ろ
向
き
資
金
）
の
為
、
慎
重
な
審

査
と
保
証
人
の
選
定
を
お
願
い
し
た

い
。
ま
た
保
証
人
の
保
証
額
に
つ
い
て
、

１
人
当
た
り
の
限
度
額
を
設
け
る
な
ど

の
対
応
が
出
来
な
い
か
。

Ａ

負
債
整
理
資
金
は
様
々
な
事
由
で

返
済
が
滞
っ
た
場
合
に
返
済
期
間
を
長

期
間
に
す
る
こ
と
に
よ
り
経
営
の
改
善

を
図
る
た
め
の
資
金
で
す
。
貸
付
条
件

と
し
て
は
、
改
善
計
画
書
の
策
定
や
不

動
産
担
保
・
連
帯
保
証
人
の
徴
求
な
ど
、

他
の
借
入
よ
り
も
多
く
の
保
全
を
図

り
、
ま
た
審
査
に
お
い
て
も
様
々
な
項

目
を
確
認
し
総
合
的
な
観
点
か
ら
貸
付

の
可
否
を
判
断
し
て
お
り
ま
す
。
な
お

保
証
限
度
額
に
つ
い
て
は
、
債
務
者
に

連
帯
し
て
責
任
を
負
う
こ
と
か
ら
借
入

残
高
（
含
む
利
息
）
が
保
証
限
度
額
と

な
り
、
個
別
に
設
定
す
る
こ
と
は
で
き

ま
せ
ん
。
ま
た
、
令
和
２
年
４
月
か
ら

の
民
法
改
正
に
よ
り
、
事
業
用
融
資
に

て
販
売
は
な
い
の
か
。

Ａ

屋
久
島
の
展
示
会
で
は
今
ま
で
取
り

扱
っ
て
い
ま
せ
ん
が
、
相
談
頂
け
れ
ば

Ｊ
Ａ
農
機
か
ご
し
ま
に
て
探
す
こ
と
は

可
能
で
す
。

【
生
活
部
】

Ｑ

電
気
事
業
に
つ
い
て
、
松
峯
集
落
は

安
房
電
気
に
変
わ
っ
て
い
っ
て
い
る
が

問
題
な
い
の
か
。
ま
た
、
電
柱
に
つ
い

て
は
農
協
の
物
で
は
な
い
の
か
。

Ａ

Ｊ
Ａ
と
の
隣
接
エ
リ
ア
の
受
益
者
の

方
々
か
ら
の
要
望
で
あ
り
ま
し
て
、
利

用
者
個
人
の
考
え
な
の
で
問
題
は
あ
り

ま
せ
ん
が
、
電
気
事
業
の
収
益
減
に
な
っ

た
事
も
事
実
で
す
。
ま
た
電
柱
は
Ｎ
Ｔ

Ｔ
柱
に
共
架
し
て
い
る
の
で
問
題
あ
り

ま
せ
ん
。

Ｑ

昨
年
も
あ
り
ま
し
た
が
今
年
の
夏
も

計
画
停
電
は
あ
る
の
か
。
夜
間
の
停
電

で
は
る
が
、
高
齢
者
等
の
い
る
世
帯
で

の
停
電
は
な
る
べ
く
避
け
て
欲
し
い
。

Ａ

Ｊ
Ａ
の
工
事
に
よ
る
計
画
停
電
は
あ

り
ま
せ
ん
。
屋
久
島
電
工
㈱
の
計
画
停

電
に
つ
い
て
も
現
在
の
と
こ
ろ
事
前
連

絡
は
あ
り
ま
せ
ん
。
機
械
等
の
故
障
に

よ
る
計
画
停
電
の
実
施
の
際
に
は
集
落

へ
の
放
送
を
事
前
に
行
っ
て
参
り
ま
す

の
で
ご
理
解
下
さ
い
。
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む
老
朽
化
施
設
に
つ
い
て
は
、
優
先
順

位
を
つ
け
な
が
ら
改
修
を
行
っ
て
い
く

方
向
で
検
討
を
行
っ
て
参
り
ま
す
。

Ｑ

農
業
の
担
い
手
も
半
分
は
女
性
な
の

で
女
性
役
員
が
増
員
さ
れ
運
営
に
参
画

す
る
事
は
非
常
に
い
い
と
思
う
が
こ
れ

だ
け
理
事
を
減
ら
し
て
大
丈
夫
な
の
か
。

国
の
指
針
に
従
う
と
い
う
こ
と
か
。

Ａ

令
和
７
年
４
月
に
閣
議
決
定
さ
れ
た

「
新
た
な
食
料
・
農
業
・
農
村
基
本
計
画
」

で
は
、
農
協
役
員
の
女
性
比
率
２
０
％

以
上
が
明
記
さ
れ
て
お
り
ま
す
。
そ
の

他
に
も
正
組
合
員
・
総
代
等
の
女
性
運

営
参
画
も
積
極
的
に
進
め
る
こ
と
を
指

導
さ
れ
て
お
り
ま
す
の
で
ご
理
解
く
だ

さ
い
。
組
織
代
表
理
事
の
削
減
に
つ
い

て
は
、
組
合
員
の
減
少
や
Ｊ
Ａ
を
取
り

巻
く
環
境
変
化
、
女
性
役
員
に
関
す
る

指
針
を
踏
ま
え
、
組
織
整
備
委
員
会
の

答
申
を
も
と
に
理
事
会
の
協
議
を
経
て

提
案
を
行
っ
て
お
り
ま
す
の
で
ご
理
解

く
だ
さ
い
。

倒
引
当
金
を
計
上
し
て
お
り
ま
す
。
今

回
の
貸
倒
引
当
金
増
加
の
要
因
に
つ
い

て
は
、
農
業
情
勢
や
経
営
環
境
の
変
化

に
よ
り
回
収
リ
ス
ク
が
高
ま
っ
た
先
に

対
し
て
、
見
積
も
っ
た
結
果
と
な
っ
て

お
り
ま
す
。
今
回
の
貸
倒
引
当
金
は

一
過
性
の
要
因
で
あ
り
、
来
期
は
黒
字

を
確
保
す
る
見
通
し
と
な
っ
て
お
り
ま

す
。
令
和
８
年
度
よ
り
農
家
経
営
対
策

課
を
新
設
し
、
農
家
の
経
営
安
定
化
に

向
け
た
指
導
と
債
権
管
理
の
強
化
を
両

輪
と
し
た
取
り
組
み
を
強
化
し
て
参
り

ま
す
。

Ｑ

第
５
号
議
案
に
参
事
を
置
く
こ
と
が

で
き
る
と
あ
る
が
、
置
か
な
く
て
も
い

い
と
い
う
こ
と
か
？

Ａ

解
釈
と
し
て
は
両
方
捉
え
ら
れ
ま

す
。
し
か
し
な
が
ら
、
今
回
の
定
款
の

一
部
変
更
に
つ
い
て
は
、
提
案
理
由
に

あ
る
と
お
り
、
組
織
整
備
委
員
会
の
答

申
に
基
づ
き
、
理
事
会
で
審
議
決
定
し

た
役
員
定
数
の
変
更
に
伴
い
、
業
務
の

専
門
化
・
高
度
化
に
対
応
し
、
将
来
的

な
体
制
強
化
に
資
す
る
こ
と
を
目
的
と

し
て
お
り
ま
す
。

Ｑ

南
種
子
支
所
に
つ
い
て
は
、
老
朽
化

も
進
ん
で
お
り
、
改
修
も
考
え
た
方
が

い
い
の
で
は
な
い
か
？

Ａ

南
種
子
支
所
の
み
な
ら
ず
種
子
屋
久

管
内
の
施
設
は
老
朽
化
が
進
ん
で
い
る

状
況
に
あ
り
ま
す
。
南
種
子
支
所
を
含

聞
く
こ
と
は
大
事
な
こ
と
で
あ
り
ま
す

の
で
、
今
後
も
組
合
員
の
声
を
事
業
運

営
に
反
映
し
て
参
り
ま
す
。

Ｑ

組
合
員
と
の
対
話
と
し
て
、
組
合
員

宅
訪
問
を
行
っ
て
い
る
が
、
時
間
外
に

訪
問
す
る
な
ど
職
員
に
負
担
と
な
る
の

で
あ
れ
ば
止
め
て
も
良
い
の
で
は
な
い

か
。

Ａ

組
合
員
宅
訪
問
は
、
組
合
員
と
の
接

点
を
持
つ
機
会
と
し
て
行
っ
て
い
ま
す
。

こ
の
よ
う
な
意
見
を
踏
ま
え
今
後
や
り

方
の
検
討
を
行
っ
て
参
り
ま
す
。

Ｑ

事
業
利
益
が
マ
イ
ナ
ス
に
な
っ
て
い

る
が
、
何
が
原
因
か
？

Ａ

貸
倒
引
当
金
の
計
上
が
原
因
で
す
。

総
代
会
資
料
に
掲
載
し
て
い
る
実
績
に

つ
い
て
は
、
貸
倒
引
当
金
を
各
部
門
配

分
後
の
実
績
で
す
。
そ
の
た
め
マ
イ
ナ

ス
で
表
記
さ
れ
て
お
り
ま
す
。
貸
倒
引

当
金
配
分
前
の
実
績
に
つ
い
て
は
事
業

利
益
を
計
上
し
て
お
り
、
各
事
業
の
基

盤
自
体
が
大
き
く
損
な
わ
れ
て
い
る
も

の
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

Ｑ

貸
倒
引
当
金
が
増
え
た
原
因
は
何

か
。
そ
れ
と
要
望
だ
が
、
不
安
定
な
世

界
情
勢
に
よ
っ
て
多
く
の
資
材
が
高
騰

し
て
い
る
。
農
家
生
産
者
は
非
常
に
厳

し
い
現
状
な
の
で
、
農
協
と
し
て
今
年

度
も
何
か
対
策
を
し
て
欲
し
い
。

Ａ

当
Ｊ
Ａ
の
債
権
に
つ
い
て
、
将
来
の

回
収
リ
ス
ク
を
慎
重
に
見
積
も
り
、
貸

お
け
る
連
帯
保
証
人
に
つ
い
て
は
、
公

証
人
が
作
成
す
る
公
正
証
書
に
よ
り
、

意
思
を
確
認
す
る
な
ど
、
法
令
及
び
事

務
手
続
き
に
基
づ
く
対
応
を
と
っ
て
お

り
ま
す
。
ご
不
明
な
点
等
が
御
座
い
ま

し
た
ら
、
各
支
所
の
窓
口
ま
で
お
気
軽

に
ご
相
談
く
だ
さ
い
。

【
企
画
管
理
部
】

Ｑ

次
期
役
員
改
選
で
理
事
の
定
数
は
減

る
こ
と
に
な
る
が
、
総
代
の
定
数
は
変

わ
ら
な
い
の
か
。
ま
た
、
総
代
も
同
じ

人
が
続
け
て
お
り
、
後
任
が
見
つ
か
ら

な
い
。

Ａ

農
協
法
第
４
８
条
３
項
に
よ
り
「
正

組
合
員
数
の
５
分
の
１
（
２
，
５
０
０

人
を
超
え
る
組
合
に
あ
っ
て
は
５
０
０

人
）
以
上
で
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
」
と

規
定
さ
れ
て
お
り
ま
す
の
で
ご
理
解
く

だ
さ
い
。
次
回
改
選
時
に
向
け
て
地
区

の
組
合
員
数
等
を
勘
案
し
な
が
ら
、
総

代
の
地
区
別
定
数
に
つ
い
て
検
討
を
し

て
参
り
ま
す
。

Ｑ

次
回
の
役
員
改
選
で
定
数
を
削
減
し

ま
す
が
、
役
員
を
減
ら
す
こ
と
に
よ
り

組
合
員
の
声
が
届
き
に
く
く
な
る
で
は

な
い
か
。
ま
た
、
県
下
の
Ｊ
Ａ
で
も
同

様
の
削
減
の
動
き
が
あ
る
の
か
。

Ａ

県
下
の
Ｊ
Ａ
と
比
較
し
て
、
組
合
員

数
に
占
め
る
役
員
の
定
数
が
多
い
状
況

に
あ
り
ま
す
。
役
員
の
定
数
が
削
減
と

な
っ
て
も
、
組
合
員
一
人
一
人
の
声
を
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聞
く
こ
と
は
大
事
な
こ
と
で
あ
り
ま
す

の
で
、
今
後
も
組
合
員
の
声
を
事
業
運

営
に
反
映
し
て
参
り
ま
す
。

Ｑ

組
合
員
と
の
対
話
と
し
て
、
組
合
員

宅
訪
問
を
行
っ
て
い
る
が
、
時
間
外
に

訪
問
す
る
な
ど
職
員
に
負
担
と
な
る
の

で
あ
れ
ば
止
め
て
も
良
い
の
で
は
な
い

か
。

Ａ

組
合
員
宅
訪
問
は
、
組
合
員
と
の
接

点
を
持
つ
機
会
と
し
て
行
っ
て
い
ま
す
。

こ
の
よ
う
な
意
見
を
踏
ま
え
今
後
や
り

方
の
検
討
を
行
っ
て
参
り
ま
す
。

Ｑ

事
業
利
益
が
マ
イ
ナ
ス
に
な
っ
て
い

る
が
、
何
が
原
因
か
？

Ａ

貸
倒
引
当
金
の
計
上
が
原
因
で
す
。

総
代
会
資
料
に
掲
載
し
て
い
る
実
績
に

つ
い
て
は
、
貸
倒
引
当
金
を
各
部
門
配

分
後
の
実
績
で
す
。
そ
の
た
め
マ
イ
ナ

ス
で
表
記
さ
れ
て
お
り
ま
す
。
貸
倒
引

当
金
配
分
前
の
実
績
に
つ
い
て
は
事
業

利
益
を
計
上
し
て
お
り
、
各
事
業
の
基

盤
自
体
が
大
き
く
損
な
わ
れ
て
い
る
も

の
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

Ｑ

貸
倒
引
当
金
が
増
え
た
原
因
は
何

か
。
そ
れ
と
要
望
だ
が
、
不
安
定
な
世

界
情
勢
に
よ
っ
て
多
く
の
資
材
が
高
騰

し
て
い
る
。
農
家
生
産
者
は
非
常
に
厳

し
い
現
状
な
の
で
、
農
協
と
し
て
今
年

度
も
何
か
対
策
を
し
て
欲
し
い
。

Ａ

当
Ｊ
Ａ
の
債
権
に
つ
い
て
、
将
来
の

回
収
リ
ス
ク
を
慎
重
に
見
積
も
り
、
貸

お
け
る
連
帯
保
証
人
に
つ
い
て
は
、
公

証
人
が
作
成
す
る
公
正
証
書
に
よ
り
、

意
思
を
確
認
す
る
な
ど
、
法
令
及
び
事

務
手
続
き
に
基
づ
く
対
応
を
と
っ
て
お

り
ま
す
。
ご
不
明
な
点
等
が
御
座
い
ま

し
た
ら
、
各
支
所
の
窓
口
ま
で
お
気
軽

に
ご
相
談
く
だ
さ
い
。

【
企
画
管
理
部
】

Ｑ

次
期
役
員
改
選
で
理
事
の
定
数
は
減

る
こ
と
に
な
る
が
、
総
代
の
定
数
は
変

わ
ら
な
い
の
か
。
ま
た
、
総
代
も
同
じ

人
が
続
け
て
お
り
、
後
任
が
見
つ
か
ら

な
い
。

Ａ

農
協
法
第
４
８
条
３
項
に
よ
り
「
正

組
合
員
数
の
５
分
の
１
（
２
，
５
０
０

人
を
超
え
る
組
合
に
あ
っ
て
は
５
０
０

人
）
以
上
で
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
」
と

規
定
さ
れ
て
お
り
ま
す
の
で
ご
理
解
く

だ
さ
い
。
次
回
改
選
時
に
向
け
て
地
区

の
組
合
員
数
等
を
勘
案
し
な
が
ら
、
総

代
の
地
区
別
定
数
に
つ
い
て
検
討
を
し

て
参
り
ま
す
。

Ｑ

次
回
の
役
員
改
選
で
定
数
を
削
減
し

ま
す
が
、
役
員
を
減
ら
す
こ
と
に
よ
り

組
合
員
の
声
が
届
き
に
く
く
な
る
で
は

な
い
か
。
ま
た
、
県
下
の
Ｊ
Ａ
で
も
同

様
の
削
減
の
動
き
が
あ
る
の
か
。

Ａ

県
下
の
Ｊ
Ａ
と
比
較
し
て
、
組
合
員

数
に
占
め
る
役
員
の
定
数
が
多
い
状
況

に
あ
り
ま
す
。
役
員
の
定
数
が
削
減
と

な
っ
て
も
、
組
合
員
一
人
一
人
の
声
を

ＪＪＡＡ種種子子屋屋久久  令令和和９９年年度度「「新新採採用用」」職職員員募募集集要要項項  

  

１１．．募募集集職職種種・・募募集集人人員員    

職職      種種  採採用用予予定定人人員員  職職    種種    内内    容容  

①①事事  務務  職職  若若干干名名  農農協協事事業業（（信信用用・・共共済済・・購購買買・・販販売売））にに係係るる一一般般事事務務おおよよびび電電算算処処理理業業務務  

②②技技  術術  職職  若若干干名名  畜畜産産部部門門・・営営農農販販売売部部門門ににおおけけるる技技術術指指導導のの業業務務おおよよびびそそのの他他現現業業ににおおけけるる技技術術職職  

  

２２．．受受験験資資格格  

  １１））平平成成３３年年４４月月２２日日（（３３５５歳歳））かからら平平成成２２１１年年４４月月１１日日（（１１８８歳歳））ままででにに生生ままれれたた者者でで、、高高校校以以上上をを卒卒業業又又はは令令

和和９９年年３３月月３３１１日日ままででにに卒卒業業見見込込みみのの者者  
  

３３．．受受付付期期間間おおよよびび提提出出書書類類  

１１））受受付付期期間間：：令令和和８８年年００８８月月１１００日日（（月月））～～令令和和８８年年００９９月月１１４４日日（（月月））ＪＪＡＡ必必着着  

２２））提提出出書書類類：：((アア))履履歴歴書書（（市市販販履履歴歴書書でで可可、、写写真真貼貼付付））  

((イイ))最最終終学学校校卒卒業業証証明明書書（（見見込込書書））及及びび成成績績証証明明書書  
  

４４．．試試験験日日  

１１））試試 験験 日日  （（筆筆記記・・面面接接試試験験））：：令令和和８８年年９９月月２２５５日日（（金金））【【午午前前９９時時～～】】  

  

５５．．試試験験会会場場  

試試  験験  内内        容容  試試  験験  会会  場場  

第第一一次次試試験験  
一一般般教教養養・・作作文文・・面面接接（（事事務務職職））  

専専門門科科目目・・作作文文・・面面接接（（技技術術職職））  

ＪＪＡＡ種種子子屋屋久久  本本所所会会議議室室  

熊熊毛毛郡郡中中種種子子町町野野間間 55228811  ℡℡00999977--2277--11221111  
  

６６．．採採用用条条件件  

  １１））採採用用のの時時期期：：令令和和９９年年４４月月１１日日ととすするる。。  

  ２２））身身 分分：：職職員員（（たただだしし、、３３ケケ月月間間はは試試用用期期間間））  

  

７７．．労労働働条条件件ほほかか  

  １１））賃賃 金金：：当当ＪＪＡＡのの規規程程にによよるる  

  ２２））昇昇 給給：：年年１１回回（（４４月月））  

  ３３））賞賞 与与：：年年２２回回（（７７月月、、１１２２月月））  

  ４４））各各 種種 手手 当当：：当当ＪＪＡＡのの規規程程にによよるる（（※※熊熊毛毛地地区区外外出出身身者者にに対対ししてて別別途途住住宅宅手手当当のの支支給給ももあありり））  

  ５５））勤勤 務務 時時 間間：：８８時時３３００分分～～１１７７時時００００分分（（職職種種にによよっってて変変動動有有））  

  ６６））勤勤 務務 地地：：ＪＪＡＡ種種子子屋屋久久管管内内（（西西之之表表市市・・中中種種子子町町・・南南種種子子町町・・屋屋久久島島町町））  

  ７７））休休日日・・休休暇暇：：週週休休２２日日制制、、祝祝日日、、年年次次有有給給休休暇暇、、特特別別休休暇暇（（夏夏期期休休暇暇・・年年末末年年始始等等））  

  ８８））提提 出出 書書 類類：：提提出出書書類類はは返返却却ししまませせんんがが、、個個人人情情報報ににつついいててはは採採用用以以外外のの目目的的ににはは使使用用ししまませせんん。。  

ままたた、、採採用用内内定定者者ににつついいててはは、、当当ＪＪＡＡのの職職員員のの個個人人情情報報とと同同様様のの取取扱扱いいととししまますす。。  

【【受受付付・・おお問問いい合合わわせせ先先】】  種種子子屋屋久久農農業業協協同同組組合合  企企画画管管理理部部  総総務務人人事事課課：：担担当当  種種子子田田  秀秀樹樹  

            〒〒889911--33660044    鹿鹿児児島島県県熊熊毛毛郡郡中中種種子子町町野野間間 55228811  ℡℡：：00999977--2277--11221111((代代表表))  

  

  

令和９年度新採用職員を募集します！令和９年度新採用職員を募集します！
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【全体運】 問題が表面化。 人間関係もギクシャクしがち。 ただ相手の話
をきちんと聞けば解決できることも多いので歩み寄りを
【健康運】 弱い部分はしっかりケア。 持病の再発を予防
【幸運を呼ぶ食べ物】 カボス

射手座
11/23
～ 12/21

News ＆ Topicsニュース＆トピックス

知って得する!農業者年金
農業者の方は、国民年金の上乗せの公的な年金
「農業者年金」に加入して安心で豊かな老後を!

※農業者年金に加入できる方の要件は以下の通りです。

・年間60日以上農業に従事している方で、
・国民年金第１号被保険者（60歳未満）又は、

国民年金の任意加入者（60歳以上65歳未満）
※詳しくは、お近くの農業委員会、又はJAへ！検検索索詳しくは…

hhttttppss::////wwwwww..nnoouunneenn..ggoo..jjpp

農業者年金基金

農業者なら誰でも入れる「終身年金」です！

一定の要件を満たす方には、

月額最大１万円の保険料補助

保険料は全額社会保険料控除の対象
など、生涯を通じて大きな節税効果！

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                          

労災保険は、労働者のケガや病気・死亡に対する補償制度です。 

また、事業主・家族従事者等も一定の要件のもとに加入することができ

ます。安定した営農のために、担い手育成のために、万一の補償にそな

えましょう 

補補
償償
内内
容容
のの
一一
例例  

休休業業４４日日目目以以降降、、休休業業１１日日ににつつきき給給付付基基礎礎日日額額のの 8800%%がが支支給給さされれまますす。。  

●農作業事故によるケガが治った後に障害等級に該当する障害が残った場合 

障障害害のの程程度度にに応応じじたた年年金金ままたたはは一一時時金金がが支支給給さされれまますす。。  

●農作業事故によるケガや病気の治療のため労働することができな

い日が４日以上となった場合 

休休業業補補償償給給付付  

休休業業給給付付  

障障害害補補償償給給付付  

障障害害給給付付  

●農作業事故によるケガや病気を病院等で治療する場合 

必必要要なな治治療療がが無無料料でで受受けけらられれまますす。。  

療療養養補補償償給給付付  

療療養養給給付付  
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【全体運】 あれもこれもしなければと思いがちですが時間は有限。 優先
順位を付けて。 丁寧さを心がけると多くのことが改善へ
【健康運】 無理はしないで。 スキンケアは入念に
【幸運を呼ぶ食べ物】 マツタケ

山羊座
12/22
～ 1/19

       

農協葬祭ルミエール農協葬祭ルミエール
任せて安心！！　ＪＡ葬祭任せて安心！！　ＪＡ葬祭
ＪＡ葬祭は、愛とまごころ・感動の人柄葬で、　故人とのお別れをお手伝いさせていただきます。ＪＡ葬祭は、愛とまごころ・感動の人柄葬で、　故人とのお別れをお手伝いさせていただきます。
深夜・早朝にかかわらず、担当者が速やかにご対応・アドバイス致しますので、安心してお電話ください。深夜・早朝にかかわらず、担当者が速やかにご対応・アドバイス致しますので、安心してお電話ください。

● ルミエール中種子● ルミエール中種子
【６月】
20日　西村　隆　　　　 88 歳（増田　中之町）
　22日　遠藤　恭子　　　 91 歳（星原　牧川）　
　24日　小山田　エミ子　 96 歳（野間　横町）
　24日　田元　あさ子　　 96 歳（野間　伏之前） 
【７月】
　  1 日　馬場　正則　　　 89 歳（野間　中山）
　  5 日　大久保　ナミヱ   102 歳（増田　郡原）
　11日　山口　まり子　　 71 歳（南界　田島）

※令和８年６月１６日～令和８年７月※令和８年６月１６日～令和８年７月
１５日までを記載しております。１５日までを記載しております。

おくやみ情報  ご生前のご遺徳をしのび、謹んでご冥福を
 お祈り申し上げます。
 ご了解を頂いた方のみ掲載しています。（敬称略）

もしもの時は、まずお電話ください。
ルミエール西之表　電話番号 23-4949ルミエール西之表　電話番号 23-4949
ルミエール中種子　電話番号 24-2444ルミエール中種子　電話番号 24-2444
ルミエール南種子　電話番号 24-2444ルミエール南種子　電話番号 24-2444

● ルミエール西之表● ルミエール西之表
【６月】
　17日　松本　サヱノ　　 90 歳（上西　池之久保）
　20日　木原　ミワ　　　 91 歳（現和　武部）　
　26日　脇田　孝徳　　　 65 歳（現和　田之脇）
【７月】　
　10日　福元　秀義　　　 84 歳（住吉　上能野）
　11日　牛野　久子　　　 92 歳（榕城　松畠）

各課からのお知らせ

● ルミエール南種子● ルミエール南種子
【６月】
　21日　小脇　ヱミ子　　 92 歳（西之　野尻）
【７月】
    10 日　山下　マサ子　    84 歳（茎永　竹崎）

☆ 去勢の最高価格

* ＊＊屋　久　島　町＊＊＊

  　　価　格　　９８２千円

  　　体　重　　３４４㎏

  　　日　令　　２６４日

正忠平×美国桜×安福久

 　７月子牛せり市結果 　７月子牛せり市結果

種子島家畜市場

次回のセリ市

8 月 21 日

頭数 平均単価 前回比 体重 kg 単価

西之表市

めす 65 662,462 3,404 266 2,490

去勢 71 770,986 11,315 286 2,699

計 136 719,118 7,325 276 2,603

中種子町

めす 80 654,813 17,422 250 2,620

去勢 101 780,089 1,659 266 2,938

計 181 724,718 6,360 259 2,802

南種子町

めす 40 652,550 △ 5,827 260 2,506

去勢 53 763,057 △ 19,237 288 2,649

計 93 715,527 △ 12,490 276 2,591

屋久島町

めす 14 668,643 △ 41,071 261 2,564

去勢 13 832,538 3,643 292 2,850

計 27 747,556 △ 30,777 276 2,710

合　　　計

めす 199 657,829 2,780 258 2,549

去勢 238 776,445 △ 1,188 278 2,793

計 437 722,430 △ 691 269 2,687

☆ めすの最高価格 ☆

＊＊＊屋　久　島　町＊＊＊

  　　価　格　　 ７７２千円

  　　体　重　　 ２８０㎏

  　　日　令　　 ２５１日

正忠平×諒太郎×金幸
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理事会だより理事会だより
令和８年度　第３回理事会が６月２５日に開催され、次の事項について審議されました。

◎主な協議事項
①令和７年度　業務報告書について
　②令和７年度　ディスクロージャー誌について
　③ルミエールくまげ南種子斎場建設工事の進め方について（案）
　④ＬＥＤ更新工事の進め方について（案）
　⑤青年参与候補者の承認について
◎主な報告事項
①６月事業実施状況及び組合員の加入・脱退の状況について
　②農産物集荷状況について
　③ＪＡ種子屋久自動車・農機具合同展示会実績について
　④せり市成績について
　⑤「個人情報等漏えい等報告書」の行政庁への提出について
　⑥ＪＡバンク基本方針に基づく体制整備モニタリング報告について
　⑦共済推進実績について

J
A

わたしたちの組合わたしたちの組合
正組合員数正組合員数
准組合員数准組合員数
出　資　金出　資　金
貯　　　金貯　　　金
貸　出　金貸　出　金
共済保有高共済保有高

（７月 1 ５日（７月 1 ５日現在）現在）

３，８６３人３，８６３人
３，６２０人３，６２０人

３０億６，４２１万円３０億６，４２１万円
５８２億９，５３７万円５８２億９，５３７万円
１５２億１，５７４万円１５２億１，５７４万円

１，８８０億６，１５８万円１，８８０億６，１５８万円

【全体運】 一歩引いて様子見を。 視点
を変えると良い方法を思い付きます。 シ
ンプルに手間をかけないのがうまくいくこ
つ
【健康運】 気にし過ぎは良くありません。
いつも通りで◎
【幸運を呼ぶ食べ物】 スダチ

【全体運】 良い問題提起がありそう。 問
題を皆で認識することで解決へ。 協力が
開運につながります。連絡は密に取り合っ
て
【健康運】 ベストコンディションを保てそう。
スポーツが吉
【幸運を呼ぶ食べ物】 サツマイモ

水瓶座
1/20
～ 2/18

魚座
2/19
～ 3/20

公式ＨＰＱＲコード

西之表支所：長瀬　智弘さん（営農販売課課）   

中種子支所：城　正子さん（総務人事課）

南種子支所：浮田　経夫さん（燃料自動車課）

屋久島支所：池田　翔志大さん（金融課）　 

スマイル運動６月表彰者

公式ＨＰＱＲコード

たねやく７月号で掲載した９月開催予定の自動車展示会の会場を種

子島と屋久島としておりましたが種子島のみでの開催となります。

お知らせ


